
 

Chancengleichheit ist 

Bestandteil unserer Perso-

nalpolitik. Bewerbungen  

von Schwerbehinderten  

sind uns willkommen. 

Bitte bewerben Sie sich 

unter Angabe der Kenn-

ziffer vorzugsweise über 

unser Online-Bewerbertool 

(www.dkfz.de/stellenan-

gebote).  

Wir bitten um Verständnis 

dafür, dass wir per Post 

zugesandte Unterlagen 

(Deutsches Krebsfor-

schungszentrum, 

Personalabteilung, Im 

Neuenheimer Feld 280, 

69120 Heidelberg) nicht 

zurücksenden und Bewer-

bungen per Email nicht 

angenommen werden 

können. 
 

 

 

 

Die Abteilung Medizinische Epigenetik (Leiter: Prof. Dr. Marc Timmers) am Stand-

ort des Deutschen Konsortiums für Translationale Krebsforschung (DKTK) in Frei-

burg und am Uniklinikum der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg beschäftigt 

sich mit der Erforschung der molekularen Mechanismen, die die Epigenetik mit 

Gen-Transkription verbindet. Ziel ist die Entwicklung neuer Ansätze zur zielge-

richteten Krebsbehandlung. 

 

Wir suchen eine/n begeisterungsfähige/n technische/n Assistentin/en mit In-

teresse an und Erfahrung in molekularer Grundlagenforschung und Freude an 

Teamarbeit. Die/der erfolgreiche Bewerber/in wird in einem internationalen 

Team gemeinsam mit technischen Angestellten, Postdoktoranden/innen und 

Ph.D.-Studenten/innen an spezifischen Forschungsprojekten arbeiten. 

 

Die technische Forschungsassistenz wird die neu aufzubauende Forschungs-

gruppe von Prof. Timmers in allen (bio)chemischen- und molekularbiologischen 

Belangen epigenetischer Forschung unterstützen. 

Ihre Aufgaben:  

 Protein-Biochemie (Western Blotting, Immunpräzipitation) 

 Chromatografische Isolation von Proteinen und Probenvorbereitung für die  

Massenspektrometrie 

 Peptidsynthese unter Verwendung automatisierter Verfahren  

 Betrieb und Überwachung von Bioreaktoren und Chromatographie-Systemen 

 Durchführung, Planung und Auswertung von Experimenten nach Anleitung, 

die molekularbiologische und biochemische (sowie proteomische) Methoden 

umfassen  

 Unterstützung labororganisatorischer Arbeiten, z.B. Ansetzen von Lösungen, 

Durchführung von Bestellungen 

 

 

 

Das Deutsche Krebsforschungszentrum (DKFZ) sucht für den Standort 

Freiburg des Deutschen Konsortiums für Translationale Krebsforschung 

(DKTK) zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Biologisch-technische/n 

Assistenten/in (BTA) oder 

Chemisch-technische/n 

Assistenten/in (CTA)  
(Kennziffer 279/2017) 

http://www.dkfz.de/
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Ihr Profil:  

 Abgeschlossene Berufsausbildung als BTA oder CTA 

 Erfahrungen im Bereich Molekularbiologie- und Biochemie sowie Proteomik 

sind von Vorteil 

 Hohes Maß an Motivation, Flexibilität, Zuverlässigkeit und Eigenverantwort-

lichkeit 

 (Erste) Erfahrungen im Bereich der Massenspektrometrie sind wünschenswert 

 Gute Englischkenntnisse (in Wort und Schrift) aufgrund der international aus-

gerichteten Arbeitsgruppe 

 Sicherer Umgang mit MS-Office Programmen (Word, Excel, PowerPoint) 

 
Dauer:  

Die Stelle ist zunächst auf 2 Jahre befristet. 

 

Das Translationszentrum ist in den Räumlichkeiten der Zentralen Klinischen For-

schung der Medizinischen Fakultät der Albert-Ludwig-Universität Freiburg ange-

siedelt. 

 

Kontakt:  

Prof. Dr. Marc Timmers, Telefon 0761 270-63120/63121. 

 

Bewerbungsfrist: 

31. Oktober 2017 

Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 

 

http://www.dkfz.de/

