Die Mitarbeiter*innen-

zeitung amPuls
begleitete die

Uniklinik 33 Jahre lang.

Ein Ruckblick zur
letzten Ausgabe.

eit 1992 brachte die Mitar-

beiter*innenzeitung amPuls

Geschichten aus den Abtei-
lungen, Fotos von Kolleg*innen,
Jubilden oder Berichte iiber neue
Entwicklungen. Blittert man heu-
te in alten Ausgaben, ldsst sich
entdecken, wie sich das Uniklini-
kum Schritt fiir Schritt verdndert
hat — allerdings staunt man auch,
welche Themen nach wie vor
aktuell sind und wo sich schein-
bar nichts getan hat. Nun er-
scheint die vorerst letzte Ausgabe
mit einem bunten Straufl aus
Fundstiicken aus dem amPuls-
Archiv und aktuellen Themen.

. 33 ahe

Frither erschien amPuls sogar
monatlich. Wie wichtig war das in
den 1990er- und 2000er-Jahren?

amPuls lieferte Nachrichten iiber
neue Gebdude, Verfahren und
Neuzugénge direkt in Biiros und
Pausenrdume. Die Zeitung beglei-
tete wichtige Themen mit Hinter-
grundberichten, Fotos und Stim-
men aus den Teams. Neben Fakten
waren immer auch die Geschich-
ten der Menschen wichtig. Wenn
man so will, war amPuls die Dorf-
zeitung, auch mal mit Klatsch und
Tratsch oder Rezepten zu Weih-
nachten, aber auch mit hitzigen
Diskussionen in Zeiten von Arzte-
streiks. Sie war die wichtigste
Informationsquelle, aber auch
Chronist ganzer Epochen.

Zu Beginn erschien Der blaue Streifen

amPuls im links ist verschwun-
DIN-A4-Format und den, dafir hat
fast komplett amPuls oben mehr

Farbe bekommen.

schwarz-weil.
Farbiger Druck war
noch zu teuer.

am s

Das neue Layout

bringt mehr Farbe
ins Spiel: Jede amPuls die
Ausgabe erhilt eine

zweite Akzentfarbe.

Auch im neuen
Gewand stellt

Menschen, die an
der Uniklinik
arbeiten, in den
Mittelpunkt.

Heute stehen Mitarbeiter*innen
vielfiltige digitale Kanéle zur Ver-
fiigung. Welche Rolle spielt eine
Printzeitung im Jahr 2025?

Wichtige Infos laufen heute im
Intranet, iiber die Mitarbeitenden-
App und Tiber Newsletter
schnell, aktuell und fiir alle jeder-
zeit verfiigbar. Eine Printausgabe
kann da nicht mehr mithalten: Sie
braucht lange in der Erstellung,
erreicht viele nur zeitverzogert.
amPuls in gedruckter Form kann
die Bediirfnisse in einer digitalen
Welt nicht mehr richtig befriedi-
gen. Die Auflage ist seit Jahren
riickldufig, obwohl es immer
mehr Beschiftigte am Klinikum
gibt: ein deutliches Zeichen.
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Wie erreichen auch in Zukunft
zentrale Infos und Geschichten
alle Mitarbeiter*innen?

Mit der neuen Mitarbeitenden-
App ,,UKF mobil“ und dem
Social Intranet sind Nachrichten
jederzeit abrufbar — auch auf dem
eigenen Smartphone. Wer auf
Station oder im OP unterwegs ist,
kann genauso auf dem Laufenden
bleiben wie jemand am Rechner
im Biiro. Von wichtigen Themen
erfahren nicht nur die Beschéftig-
ten, die gerade im Klinikum
sind, sondern auch Menschen au-
Berhalb des Hauses. So werden
viel mehr Menschen erreicht als
mit der gedruckten Ausgabe von
amPuls.

Von Benjamin Waschow, Leiter der
Unternehmenskommunikation der
Uniklinik Freiburg

R o

Zum 20-jahrigen Das Tabloid-Format Die

Bestehen wird bleibt, die Bilder Mitarbeiter*innen-

amPuls aufs erhalten mehrRaum  App UKFmobil

Tabloid-Format auf der Titelseite. bringt News aus

umgestellt. der Uniklinik aufs
& impll;i _ = } .

= _ mobile Endgerat.
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UKFmobil im Praxistest

Von der Beta-Phase bis zum offiziellen Start:
Mitarbeitende haben UKFmobil intensiv getestet

und mitgestaltet.

und 20 Mitarbeiter*innen der
RUniklinik haben im Friihjahr

und Sommer 2025 die neue
Mitarbeiter*innen-App UKFmobil
der Uniklinik auf Herz und
Nieren gepriift. Als sogenannte
Beta-Tester*innen waren sie in
Entscheidungsprozesse involviert
und konnten Verbesserungsvor-
schldge direkt einbringen. Auch
an der Namensgebung waren sie
beteiligt.

Einer von ihnen war John Lauten-
schldger, Pflegerische Leitung im
Herzkatheterlabor am Standort
Freiburg der Uniklinik. Im Inter-
view erzdhlt er, was er dabei genau
gemacht hat, fiir wen er die Nut-
zung der App sinnvoll hilt und
welche Funktionen er besonders
héufig nutzt.

Herr Lautenschldger, Sie waren
Beta-Tester bei der App-Entwick-
lung. Was haben Sie da eigentlich
gemacht?

Als Beta-Tester waren wir von
Anfang an bei Entscheidungs-
prozessen beteiligt, z.B. bei der
Auswahl des Namens der App
oder welche Funktionen uns beson-
ders wichtig sind. In der Beta-Pha-
se haben wir die App so viel wie
moglich genutzt, um zu testen,
welche Funktionen funktionieren
und wo noch Verbesserungsbedarf
besteht.

Jetzt ist die App fiir alle verfiigbar:
Fiir wen ist sie [hrer Meinung nach
besonders sinnvoll?

Fir alle, die Intranet-Funktionen
nutzen wollen und nicht immer
Zugriff auf einen PC haben.

Das sagen weitere Beta-Tester*innen:

Die neue App UKFmobil

furs Handy bringt mir alles

Wichtige bequem an einem

Ort zusammen: Aktuelles,

Intranet, E-Learning, Telefonbuch,
E-Mails, Roxtra und vieles mehr.

Da ich tagsuber oft zwischen zwei
Standorten wechsle, habe ich mit der
App alles griffbereit, auch unterwegs —
auch ohne PC oder Laptop. Fur mich

ein echter Gewinn.

Dr. Paul Libera, Beta-Tester UKFmobil sowie Arztlicher Klinikmanager
in der Klinik fiir Herz-und Gefdfchirurgie der Uniklinik

Welche Funktion der neuen App
nutzen Sie besonders hdufig und
warum?

Besonders haufig nutze ich den
Zugang zu den E-Mails.

Was gefillt Thnen an der App be-
sonders gut? Wie erleichtert Thnen
die App das Leben?

Die App ist sehr iibersichtlich auf-
gebaut und man findet sich sehr
schnell zurecht. Der Zugriff auf die
dienstlichen E-Mails von unter-
wegs ist deutlich schneller als
iiber den normalen Weg iiber den
Browser. Vor allem die Anmeldung
wird erleichtert, da die Zwei-Fak-
tor-Authentifizierung direkt mit in-
tegriert ist und man nicht zwischen
verschiedenen Apps hin und her
wechseln muss.

Die App ist sehr
ubersichtlich

aufgebaut und man
findet sich sehr
schnell zurecht.

Die App erleichtert den

Zugang zu E-Mails, ESS und
allem Wesentlichen dadurch,
dass man nicht umstandlich
auf SMS warten muss oder eine
weitere App fur den zweiten Faktor
braucht, sondern nur die Zweite-
Faktor-Pin. Super ist auch, dass die
App mit dem normalen Intranet
gekoppeltist und alles leicht zu finden
ist. Also alles ist in einer App.

Nadine Scheer, Beta-Testerin UKFmobil sowie Praxisanleiterin
auf der Neurologischen Intensivstation Il der Klinik ftir Neurologie
und Neurophysiologie der Uniklinik
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INFACH INFORMIERT §
mit UKFmobl

Seit September ist die neue App
fur Uniklinik-Mitarbeiter*innen
im Einsatz.

ter*innen der Uniklinik Freiburg entwickelt und

bringt wichtige Informationen und digitale
Dienste direkt aufs Smartphone. So haben Sie Zugriff
auf das Intranet und dienstliche E-Mails, konnen den
Dienstplan in ESS checken oder per SAP Fiori lhre
Arbeitszeit erfassen — schnell, sicher und benutzer-
freundlich.

D ie App UKFmobil wurde speziell fiir Mitarbei-

Erklarvideos, FAQ und wichtige Funktionen

Sie benotigen Hilfe bei der Installation? Im Intranet fin-
den Sie hilfreiche Erkldrvideos, Antworten auf haufige
Fragen und vieles mehr. Einfach unter ,,Services/Ange-
bote* das Stichwort ,,UKFmobil“ anklicken.

Schnell installiert

Fiir die Installation benétigen Sie Ihre personliche
LDAP-Kennung sowie Thre Zwei-Faktor-PIN. Falls Sie
noch keine Zwei-Faktor-PIN haben, konnen Sie diese
im Klinikumsnetz {iber das Benutzer*innen-Service-
portal einrichten.

Bitte beachten Sie: Damit alle Funktionen der
UKFmobil-App reibungslos verfligbar sind, wird der
sechsstellige Einmalcode fiir die Zwei-Faktor-Authenti-
fizierung direkt in die App integriert. Den Code benéti-
gen Sie unter anderem fiir das mobile Arbeiten. Nach
der Installation der App ist er nur noch in der UKFmobil-
App verfiigbar. Thr bisheriger Einmalcode (Token),
z.B. im Google Authenticator, ist dann ungiiltig.
Sie finden den Einmalcode nach der Installation in
der UKFmobil-App unter dem Meniipunkt ,,Mehr* oder
auf der App-Anmeldeseite rechts oben iber dem
Schloss-Symbol ,,2FA*.

Die Nutzung der App ist selbstverstindlich freiwillig.
Personenbezogene Daten werden ausschlieBlich ver-
arbeitet, um die Funktionsfahigkeit und Sicherheit der
Anwendung zu gewihrleisten.

UKFmobil

Die App fiir Mitarbeiter*innen

&7 Klinik-News
&7 E-Mails

& Dienstpline
& Urlaub beantragen | Ng
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Vom Personalverkauf zum
Lernort mit Verantwortung

Im Klinikshop erwerben Auszubildende und DH-Studierende wichtige fachliche und

personliche Kompetenzen.

Is Personalverkauf

offnete der Klinikshop

im Mai 2006 erstmals

seine Tiiren — damals

noch im Kellerge-
schoss der Augen-/HNO-Klinik.
Seit 2009 ist er als Lernunterneh-
men fester Bestandteil der Ausbil-
dungsstrategie an der Uniklinik
Freiburg. Von Einkauf und Logis-
tik tiber IT bis zu Controlling und
Geschiftsleitung: Der Klinikshop
bildet echte Geschiftsprozesse
nach und wird eigenverantwort-
lich von Auszubildenden und
DHBW-Studierenden des Studien-
gangs BWL-Gesundheitsmanage-
ment gefiihrt. Unterstiitzt werden
sie dabei von einem Ausbildergre-
mium, das in der Lernumgebung

Unser Ziel ist es, dass die jungen Menschen

im Klinikshop nicht nur fachliche Kompetenzen
aufbauen, sondern auch ihre sozialen und
personlichen Fahigkeiten entwickeln.

Elke Provazi, Leiterin der Stabsstelle Ausbildung

die Rolle eines Aufsichtsrats ein-
nimmt. ,,Fiir uns ist es eine span-
nende Aufgabe, Verantwortung zu
ibernehmen und gleichzeitig die
Schnittstelle zwischen Ausbil-
der*innen, Auszubildenden und
Mitarbeitenden des Klinikums zu
sein“, sagt DH-Studentin Isabel
Gotz, die gemeinsam mit drei
Kolleg*innen den Klinikshop lei-
tet. Insgesamt arbeiten im Shop
rund 50 Auszubildende und Studie-
rende aus unterschiedlichen Berei-
chen wie Logistik, Verwaltung und
Gesundheitswesen zusammen.

,»Wir wachsen an echten
Herausforderungen“
Bestellungen packen, mit Kund*in-
nen kommunizieren, Entscheidun-
gen treffen und das Budget im
Blick behalten: Im Klinikshop
setzen die Auszubildenden und

Studierenden das, was sie in der
Vorlesung oder im Unterricht
lernen, direkt in die Praxis um.
»unser Ziel ist es, dass die jungen
Menschen im Klinikshop nicht
nur fachliche Kompetenzen auf-
bauen, sondern auch ihre sozialen
und persénlichen Fahigkeiten ent-
wickeln — etwa Teamarbeit, Kom-
munikation und Selbstorganisati-
on“, sagt Elke Provazi, die in
ihrer Funktion als Leiterin der
Stabsstelle Ausbildung die iiber-
geordnete Verantwortung fiir das
Lernunternehmen trégt.

Herausforderungen wie Liefereng-
passe, Teamwechsel oder dezen-
trale Kommunikation gehdren
dabei zum Alltag — und sind Teil
des pidda-gogischen Konzepts.
Auch deshalb wird der Klinikshop
als dritter Lernort neben Schule



beziehungsweise Hochschule und
Praxis eingesetzt. Fiir Gotz ist das
eine positive Erfahrung. Sie berich-
tet: ,,Das hat uns nicht nur beruflich
stirker gemacht, sondern auch im
Alltag. Es ist ein gutes Gefiihl zu
merken: Wir wachsen hier an ech-
ten Herausforderungen.“ Mit Blick
auf den Lerncharakter des Shops
betont Provazi: ,Lernen bedeutet,
dass nicht immer alles perfekt
lauft — wenn das mitgesehen wird,
ist das die beste Motivation fiir die
Auszubildenden.

Von Batterien bis Windeln

Im Klinikshop koénnen Mitarbei-
ter*innen der Uniklinik verschie-
dene Produkte zu vergiinstigten
Preisen kaufen. Das Sortiment um-
fasst medizinischen Sachbedarf,
Apothekenartikel, Pflege- und
Haushaltsprodukte sowie Klini-
kums-Merchandise. Neu im An-
gebot sind Geschenkgutscheine.
Dariiber hinaus unterstiitzt der
Klinikshop mit ausgewdhlten Ver-
kaufsaktionen auch die Initiative
Kinderklinik e.V. und das Projekt
»Tigerherz ... wenn Eltern Krebs
haben®.

Nach der Bestellung konnen die
Produkte innerhalb von wenigen
Tagen an der Verkaufstheke im
Zwischengeschoss des Personalca-
sinos abgeholt werden. Am Cam-
pus Bad Krozingen ist immer mitt-
wochs von 11.30 Uhr bis 13.30 Uhr
eine Abholung méglich.

@® ImIntranet finden sie

l beliebte Angebote und
konnen sich zum Newsletter
anmelden: Services/
Angebote » , Klinikshop“

Eann ich auch privat

«Kaufhaus Klinikum™

B ;
eschiftigte profitieren von giinstigen Einkaufskonditionen

Schen weig wiriger Zelt sing Mitarbeiter der
lfpoth:tf. der Materialwirtschaf, ey
Elinferechesrentrums 1w der Ahi;-;lun-
g.zn. Finanzen und Personal damit beschgf-
tigt, einen Personalverkayd ufrubsuen, der
Eswert wahwscheinlich :inmﬁgirr.l Bei

Uﬂiﬁﬁnsurﬁrs@

FREIBuRg KLINIKUM

i rarneiter Innenzelbume

40440

“Wann kammt er denn endlich, der verspr-
efsene Verkauf an Beschiftigre? Ab wanp
¥on den gimstisen
Enlauldonditionen ges Kliniloarns prnﬁa-
F!.'ﬂ?' Dies fragen sith dereir vigle Kolfe.
ginmen ung Eallegen im Elinikym, Erste
Antworten liefert der fedgende Text:

2006 berichtete
amPuls liber die Eroffnung des Klinikshops.

Phase wisder singeite
kauf an Beschadtigre.

Snobmi sicw Histendam

BOUIN UMD M TEM s Te Sovom saio vbasan asss

'thmmmmm.”

ihieen Plamangen, die s frei
ledigen, Malsen die rwej
Fen niedrige Freise iy

Am Donnerstay, den 11,
net der KlinikShep® cei
th!l‘l“lg:n\_ im Eeilerg
Stehen dane verichisgen
dukte, Desinfektinnsmin

gehtum

Kann man von den Serviceangeboten flir Be-
schiiftigle tariichlich profitieren? Der Ser-
vicechecker ist ab sofort filr Sie auf geheimer
Mission unterwegs und testet Angebote. Sein
erstes Ziel: der Klinikshop. Lesen Sie hier ex-
klusiv seinen Tesberiche:

wDer Erstkomakt gelang reibungsbos per
Smart-Link. am Pulsintern-Cmline oder Intra-
netstariseite. Meinem geschulien Auge fiel
sofort auf, dass es auch Areneimittel in ver-
schiedenen PackungsgroBen gibt, Von der
letzien Mission etwas Widiert, wiihlte ich cine
Salbe, keh hatte kaum bestellt, da erhielt ich

Der Servicechecker

prompt cine Bestitigung via Mail. Den Preis
hatte ich vorher penibel verglichen. Der Kli-
nikshop war oul egale Weise bei meinem
Produkt nicht zu unterbicten. Das Sparpoten-
zial variiert natirlich von Produkt su Produki.
Lwei Tage spiter liegt die heille Ware gut ver-
packt am Schalter im Personalcating, Cash-
card gul das Lesegerit — schon wor der Deal
abgewickelt. Einziger Kritikpunkt: Eine Ab-
halerinnerung wiire sicher hil freich.”

willig meten ihmer elgentlichen

Arbieit -
Wb{ﬂ berlicisietigen: Den Beschifig.
verschiedens Pma..ue bescheren und dis De-

Mll_zm 150 s Soweit: b 9.00 Ui 5iy-
mt Tirer, In den Riumen des ehemaligen
eachoss dey Hochhaupes HNOAugenkling
© rezeptfecie Arzneimirtel,

Der anonyme Servicechecker
nahm 2010 in amPuls den
Klinikshop unter die Lupe.
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75 Jahre !
Unterricht mit \

Seit 75 Jahren sorgt sie fur mallgeschneiderten
Unterricht — sei es am Krankenbett, auf Station oder
im eigenen Schulhaus in der HauptstraBe. Immer wieder
wurde diese besondere Schule in amPuls portratiert.

Steckbrief Klinikschule Freiburg

Schubfora wud Triger

Die Klinikschule Freiburg ist ein 6ffentliches Sonderpadagogisches

Bildungs- und Beratungszentrum (SBBZ) mit dem Forderschwerpunkt Schiilerinnen
und Schiiler in langerer Krankenhausbehandlung (SBBZ SilK)

in der Tragerschaft des Landes Baden-Wiirttemberg.

Schulaliéan - 4
1Walltag am Krankenk.

o G @

Kollegiuu uud Staudorte

Aktuell wird die Klinikschule Freiburg von Rektorin Manuela Staarmann

und Konrektorin Birgit Bronner-Hefner geleitet. Im Schuljahr 2025/26 unterrichten
21 Lehrer*innen (einschlieRlich Schulleitung) mit Lehrbefahigungen zu allen
Bildungsgangen an drei Standorten: Kinder- und Jugendpsychiatrie — Hauptstralle, '

Kinder- und Jugendpsychiatrie — Tagesklinik 2 in der Breisacher Stral3e und in der 50 Jﬂhre Kﬁnjkschufe

Kinder- und Jugendklinik in der Breisacher StralRe. [ P——
i g Y ey swreing h'

Zlelgruppe

Schulpflichtige Schiiler*innen, die aufgrund einer langeren Erkrankung
in einer Klinik sind und ihre Stammschule nicht besuchen kénnen.
Derzeit werden rund 100 Kinder und Jugendliche in den Klassen

1bis 13 aller Schulen und Schularten unterrichtet.

Kouzept

,Padagogik bei Krankheit” orientiert sich an der Sicherung der

Teilhabe an Bildung, der sozialen Integration und der gesundheitlichen Starkung der
Kinder und Jugendlichen. Die Bildungs-, Beratungs- und Unterstiitzungsangebote des
SBBZ SilK unterstiitzen die Weiterentwicklung der Gesamtpersonlichkeit der erkrank-
ten Kinder und Jugendlichen und ermdglichen die Teilhabe an schulischer Bildung,
um eine gelingende soziale und schulische (Wieder-)Eingliederung zu gewahrleisten.

Kooperationen

Wichtige Kooperationspartner®innen sind die Familien, die Klinik

flir Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik im Kindes- und
Jugendalter sowie die Kinder- und Jugendklinik an der Uniklinik Freiburg
und die Stammschulen. Grundlage ist eine multiprofessionelle
Zusammenarbeit.
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Balanceakt in —
Gelb und Schwarz

1995 fand er seinen Platz im
Lorenzring: der gelb-schwarze
Reif vor dem Neurozentrum. Fiir
den Kiinstler Kazuo Katase sym-
bolisieren seine beiden Hélften
»die positive und die negative [
Seite des menschlichen Lebens, &
die in stindiger Spannung zuein-

9 4 j inikums?
ander stehen und doch im Gleich- Meues Wahracichen des Kllinil
; . Der Reif rollt in den Lorenzring
gewicht gehalten werden miis- i, i b | — s
. . P ——— i
sen“. Seit der Reif damals per Mol i ds i Fremdwdneboch, Tosr” 8 Heute hat der Reif
g umlﬂmvhmrinkm&nxhnhmup:! A, di o
Kran aufgestellt wurde, hat sich der dhl st Bemen: D 13 ie neue Kinder- un
. i Abhan) o0
sein Umfeld stark gewandelt. In mﬁ:m'“':ﬁﬂmﬂ“ ﬁag;nbi/i;glkzuf
. wepnden, withrend die schwarze, . 4 ]
direkter Nachbarschaft entstand ‘,._,H,.wm.wmammn- .

gang des Nmrassntrums bl und dic Halbhugrl §
it vertiefier Dberfidche m Zeotnem des muxden
‘asserbeciemn Wolken apegel

die neue Kinder- und Jugend-
klinik, die im Herbst 2024 eroff-
net wurde. Dort bringen die
Klinikclowns heute ein Stiick
Leichtigkeit in den Alltag der
jungen Patient*innen.

- R v P
Kaiase versinmbiidiichs der in dey cheven ;
mhu'mnmwumnﬁprhﬁﬁ:::‘: : -
tve und negalive s Sy
Mincmum;mwiw
wehen und im Clleichgowichl prelalizn wenden frids-
e, Bei Krankbeit, wonn die Balance der Lhens-
whmin.ummmmh&ﬂmh
Asrizs, ey Adictn durc dan
MM[DE:Kuplu:Hﬂmﬁumﬂmwhmnm_:-
sirchin Fasheit des Milro- wnd M akrokosmes, die
thkugel, die Regewwusser mafnehmn ke e
wieder verdnsies EB, aol] Chsichais sin fie die
mcaschiiche Filtighes u peben urd 7u mehmen. <
Sowell die Gedanien des I‘-’nmkmhmahlug.
der 1947 in Shizeokallspan gebumen wunde und il
wamnaﬂmmwh - witiln ex vizhes an: Mes-

1995 rollte der Reif

schen diskutiersn, lachen, wchimpfen, fragen fach in den Lorenzring.

et ud Pweck, end bereriorn vieleichi, dal sk ver-

;mmurmthmmmmm

Erklfrungen u.'hm.anuh\\‘n-:r:hhlml !
Sieht durch den Tring nicke doch jeder such die

[} meu?

amPals mmmely Eindeiicke, Awnsapen

.. die positive und die negative Seite des
menschlichen Lebens, die in standiger Spannung
zueinander stehen und doch im Gleichgewicht
gehalten werden mussen.

Kazuo Katase, Schopfer des Reifs vor dem Neurozentrum
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Aus dem Dunkel ins Licht

Vor 20 Jahren wurde
der Neubau der Klinik
flr Strahlenheilkunde
eroffnet.

»Nach jahrelangem unterirdischem
Dasein werden wir jetzt ans Licht
gebracht®, freuten sich vor 20 Jah-
ren die Mitarbeiter*innen bei der
Eroffnungsfeier der neuen Klinik
fiir Strahlenheilkunde an der Ro-
bert-Koch-Strafle. Vorher waren
sie in verschiedenen Gebduden
meist ohne Tageslicht unterge-
bracht. Schon damals war der lich-
te Neubau mit modernster Technik
fiir prazise Therapien ausgestattet.
Seither wurden die Verfahren kon-
tinuierlich weiterentwickelt. Die
Klinik fiir Strahlenheilkunde ge-
hort heute zu den fithrenden Klini-
ken ihres Fachs. Seit Ende Juli

Alles unter einem Dach
Wlinik fir Strabdenheifkonde offigiell
eingewelht

Mach jakitiangem unterindischen l'mr:ln
wevthen wir jetrt ans Licht gebiracht®, erildrs
te Professar O, Ox hoc. Hermana Fromm-
hold schmunzeind el e Erbffnumgsteier
der neuen Elinik Fr Syrahlenhellcunde Endie
Nowember, Mach siebenjhriger Flanungs-

FortSCHRITT

handlungsmbglichkeiten. Diese Eind nicke
wurden awch In den Reden der zakdreichen
Featgiate deutlich! Der HNeubay der Serah-
Senklinik saeht fiir Auforech, fe Tl fes-
arientierung wnd WentbewerbsTahigheit in
unaerem Land. Die Strahlenklinik ist feeute
sy funktionate Einheit elne der modernsten
Kiiniken deser Art in Europa”, betomte der
Spaatsacretic im Ministenumn i Wissen-

o £y AU B0 AUF b S0 Mnixcin Eums -

[:113 s MhLLIg it

urd Bauzeit vereint der Neubau non alke
Sehwerpunkte der Strahlenkeilkunde untef
einem Dach, Bistang waren diese verstreut
und meist urterirdisch - ahe jegiches Ta-
geshieht - untergenratht. Nun bricht im
Freihurger Uniklinikum bel der Behandiurg
won Strahlenpatienten gin neues Zeivaleer
w0, Wer einmal durch das Gebdude strelft.
it begeistert von den lightdurchfluteten
RIumen und den neuen techrischen Be

g T
R SELL SCHAFT Banan-WOE T METRS (LEG) rilampsRT, DAS MLman]Umg STFLERTE 21 DEN GsasTEnyTIM 3 PRoas
il

schalt, Fordchung urd Kunst, Michael
Sheber, Firanzministes Gerhard Stratthoat,
twhte Fredourg als gubes Beispicl daflr, -\_ﬂ-
das Land trote schwieriger Haushaltslage In
die Hoctaohuten (nvestiere

Kinftig sollen ebwa 350 Patienten Lagliq:h
e Untersuchung, Behandung tder Hath=
sarge |m die Klinlk komanen, hiefbes stehen
Fhnen 100 Mitareiterinnen und Mitarbeiter
2t Werfigung. Eernstick des Meubous =t

Aer Behardhumgsbereich im ersten Unteege-
schoas miit ssinen Bestrablungsgeviten der
nessiten Generation. Diese neuen Gerdte
ernfiglichen eine schanende urd effektive
Behandhang der Patienten

Iibes awch die Lehre profitied von def neuen
rdumilichen Miglichkeiten: Fir den Linter-
richt mit den Squdiererden stehen jetat aus-
reicherd Sesinaraume ur Verfisgung: JDie

yeuang o ol LANDESEMTWCE-

KEnik far Stahlenbeilkynde hal nun e
allethesten Varaussetzungen, das Renam-
mee der Medizinischen Fakultit und des
Uniwersitanilinibums weiter erischeidend
positiv 2u prégen. Yor allem aber wird durth
die neue Klinik fir Strahlenheiliunde die Pa=
tienterversacqung deutlich verbestert. e
neuen Bestrahlungsplitee weerden doe Theea-
pieeriolge entscheigend unterstitzen”, s
das Fazit des Staatyseknetire

Das neue Gebdude der Klinik fiir Strahlenheilkunde stellte amPuls 2005 vor.

auflosende 3-D-Aufnahmen. Auf
dieser Grundlage kann der Bestrah-
lungsplan tédglich per kiinstlicher
Intelligenz millimetergenau ange-
passt werden. Im November 2024
erfolgte dann der erste Spatenstich
fir das Technologie-Innovations-

2024 sind erstmals in Deutschland
zwei Linearbeschleuniger der neu-
esten Generation im klinischen
Einsatz. Eine integrierte CT-Bild-
gebung erstellt vor jeder Behand-
lung in wenigen Sekunden hoch-

Labor (TIL). Das Projekt ist das
Herzstiick  einer  strategischen
Partnerschaft zwischen der Medi-
zinischen Fakultdt der Univer-
sitdt Freiburg, der Uniklinik Frei-
burg und Varian, einem Unterneh-
men von Siemens Healthineers.

=
-
==
=
—4,

e

1

Gemeinsam verfolgen die Partner
das Ziel, die Zukunft der Strahlen-
therapie zu gestalten und innova-
tive, individuell personalisierte
Behandlungsmethoden zu ent-
wickeln. Anfang 2026 soll TIL in
Betrieb genommen werden.

Eine integrierte
CT-Bildgebung erstellt
vor jeder Behandlung
in wenigen Sekunden
hochauflosende
3-D-Aufnahmen.

Viel Glas und Licht:
So prdsentiert sich die Klinik fiir
Strahlenheilkunde seit 2005.
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Vertrauen schaffen

Onlineauftritt damals und heute:

vom Klinikseiten-Wettbewerb zum Insta-Reel.

2906 erstrahlte der Webauftritt der Uniklinik in
mschem Glanz, eine interdisziplindre Jury kiirte
die drei schonsten Abteilungsseiten. Damals
ahr%te noch niemand, wie selbstverstandlich die
meisten Menschen heute das Internet per
Smartphone standig dabeihaben — und welche
Bed.eutung verldssliche Gesundheitsinfor-
mationen gerade auf Social Media erhalten.
Darauf weist die Uniklinik im Oktober 2025 auf
Plakaten, Instagram und Tiktok hin.

WEM VERTRAUST DU,
WENN ES ERNST WIRD?

FOLGE DEN RICHTIGEN
AUF SOCIAL MEDIA

T 9

#25LE &
000 s DWw

UNIVERSITATS
=] INTKUM FREIBURG mmm

Verlr_'z_'ss/iche Gesundbheitsinformationen:
Da.fur. warb die Uniklinik Freiburg im Oktober 2025
mit einer Social-Media-Kampagne.

Neuer Friihling im world wide web des Klinikums

Ein Krafiakt Ist vollbracht) Seit Anfarsg gl
erstraiien die btemetseiten des Elinikurms
i newem Design. Das Besonstre an doesem
Weusufirict ist, dass dieses mal nicht rer die
Intermetenperten des Klinlkrechenzentrums
vergntwonich zeichnen, sondem duss afie
Aisteilungen und KEniken am qgroden Mosaik
_unikginik-freiburgde” beteiligh waren.

Seit Monaten mwticrien ahdrciche Mitar-
beitedinnen und Mitarbelter, bislang ohae
jegliche Kenntnis biel det Erstellung voa
Intermetssiten, zu wahien fternetupezialiss
ten, Trotz der allseits belaneten Arheitmver=
dichimng im Kiinikam folgten st dem Autrul
des KRE's, an den speziell gingerichieten
_OMMhHamgﬂnzn!-Kumn' teilzsneh=
men, Dort lemten sie mit dem ney elnge=
richteben CMS umpagthen. Bin M5 ist eine
Saftware, mit deren Hilhe Intemetasiten oh-
ne Programmierienninisse erstellt wenjen
imnen.

Dhoch damit albein war e nickt getan. Die ei-
gentiiche Arbeit folgbe erst nach den Kursen,
Bislang bestekende Seiten musiten Tber-
dacht, Dberarbeitet und je nach Brdbe des
neu geplanten Auferitts in tagelanger Klen-
arkerit eingepfiegt werden

Sicherlich iat diese Arbeit guch heute noch
nickt abgeschiossen, Manche Seiten wilrken
noch etwas unfertig, sind strukturel nleht

Die drel Highlights [m lmtemet

Um die Bemhungen sller am Heuuftritt
heeilighen s wirdigen, ertschions sch die
AG-Imternet bereits im Februar, dee hislang
beste Seite mit elner Erlgbnistour nach Wihl
fr 25 Persomen, gespendet von FREIBURG
KULTOUR, Tu belohner.

Anfang Aprl setxie sich cine interdiziplindre
Jury zusameen und begutethizte alle bis da-
i ersteliten Seiten, Die Auswah war grod.
die Entschestuny schwietig. Also haben wir
ins dagu exvbchlersten, dref Seiten zu primit-
e, eiklint Lambert Utz vom Hlinikrechen-
Jentrum, Jede Seie hat thie Vee- und Hach-
teile, sber vielleicht kann dEr gemeinsame
Ausfiug ja such dary gemwtrl wenden, sich ab=
telungalbengreifend au berten,”

Dhe drei Gewinner waren: Frauenkiinik,
Paychosomatik und Hewrochinamgie

Die Seiten der Frauenklinik beeindnsthen
it Threm zahiveickeen Infos, die kisr strukiu-
dlert und inhaltlich auch fiir Lasen verstind-
fich sindd, Die Blidauswahl wnd die schiee

War genug geardect ader grafisch nicht ganz
nach den Regeln der Kunst gestaltet”, e~
merkt Ddette Reichatein von der Agentur
Leitwerk, die als externe Graflerin wnd Bera-
tesim den pewen Imtemetaufiritt des Klini-
ks betreut hat. Dies macht sber nichis,
seflaefifich bestent nach wie vor die Mdglich-
keit, an den Seiten Tu arbeiten. Einige Tipps
e iestaiang Theer Stiten hat Ehnen Odetie
Felchsbein héer kurz rusammengestellt:

Tipps flir lhre Seiten

Wie gebe ich mit Bildem i

Bilder in cer obenen Bildieiste in Fastwwely
urd Helliglosit karmonich platrieren. Mg~
fichst helle, freundliche und positive Bider
i guber raslitat verwenden. Setzen Se kei-
e usStafichen Logos in die obere Bildleiste.
Zertifikate und Bhnfiches soiiten im Texthe-
reich darumter angeardnet werden,

W nutre jch die Startseite?

Mutzen Sie die Startseits Tu giner kyrzen D=
Finition thres Totigkeitsfelides, suf den Faige-
selten it gendgend Ptz fir detailiierie Af-
gaben.

fier Patient suf [hren Seiten
gir den Patientenbereich (st eln patienten-

I

—
==

e |

Dptix wurse in den Brarnunges Ferige
hoben, Weniger gut kamen die mahlieichin
Grappenfotos und die verschiedenen Loges
der Abteilungen an

—

oelentienter Aufbay der Seiten wichilig

» Bine Vorstellung won Behandlurgsscimer-
punkien solite varhanden sein, alie Folgessi-
ten saliten als Havigationspunkt abgebildet
sein und 50 henanat werden, dass sich jeder
etwis darunter vorstellen kanm

= Fachbegriffe sollten immer erklSnt werden,
entweder in Klammem cder mit Hilfe eires
Glensats

» Lange Texte milsen geghiedert und g
Highay mit Bildelementen kombiniert und
auflockert werden

Wie verlinke ich richtig?

» Wienn 7u sinem POF verlinkt wicd, mudt
dies emyichiiich sein
» Achten Sie darsuf, dass FDF's immer in el
nem separaten JFensler” geddinet wenden,
w0 dass dee Seite der Unikfinik noch dahinter
fiegt

» Wenn suf externe Seiten verlindt wird,
Apnn sollten diese ebenfalls in Einem niien
JFensier gedfinet werden

# Sird noch kelne Inhalte hintersgt, dann
tlenden Sie den Link komglelt aus

« Wenn suf interne Seiten verlinkt wicd,
s dies O exteme Muizer erdichtiich sein

Zu guter Letat:
Checken Sie die Rechtschaeibung]

DBie Seiten der Paychosamatik punkieten
dureh dre sehr senfing Brafik wnd eine Ju-
Berst (bersschiiiche Tesxt-/Bald-Gestaktung.
faich wurde hervongehoben, dass beim Kom=
tat die Maglizhkeiten des LOAP voll aesge-
st warden, Machteilig fiel suf, dass
Krankheitshilder night ru finden uhd man-
che Seiten ehwas sciwer vertindlich sind,

{ mia —WL
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Die Hemrochkinurgie-5elten bestechen wor
ke durch ihee verstinslichen ufid aus-
Fihrlichen Texte. Erento wurde henmrgeno-
ben, dass sie sich gut [ die dbergeordnete
Gaite des Meurozenfrums einpassen. Als
Manko betrachiete die Jury, dass die Infos

L
=
-
%
A

Asitwesse stwas zu verschachtelt und somit |

picht garz cinfach zu finden sind,

AW

B ——————————

Bildauswabhl, Struktur, Verstdndlichkeit:
Welche Seiten beim Internet-Wettbewerb 2006 tiberzeugen
konnten, war selbstverstdndlich in amPuls zu lesen.
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Was treibst du
S immer?
Ach - ich rette Leben,

» _ HR - lautet einer der Dialoge von
| Peter Gaymanns berithmien Hiih-

nem aus der Blutspende-Kampa-
gne des Klinikums, die der Frei-
burger  Cantoonist
UnleTstiezt, Sie wer-
ben auf Plakaten in
dffentlichen  Ver-
kehrsmitieln, Arzt-
praxen sowie auf
ciner halben Milli-

Ab 2002 warben Peter Gaymanns Huhner flr die Blutspende an der
Uniklinik Freiburg, heute ruft eine kleine Figur mit Blutstropfen dazu
auf: unterm Weihnachtsbaum, im SC-Stadion und auf zahlreichen
Plakaten. Jahrlich kommen so rund 30.000 Spenden in der Blut-
spendezentrale zusammen, die seit 2022 in der Breisacher StralRe

115b zu finden ist.

. Auf Plakaten ;“:EE;:“J‘;:I“?#

Bl | schliipft das el T,

Blutspende- te sich ebenfalls

Ménnchen oft fiir d'f-’*‘-': Blutspen-

haten in passende deaktion engagiert.
vli.: PD Dr. Gertrud Zilow

Im Klinikum wird zur Versor- ; Rretl; ety
gung der enormen Zahl an Patien- 'I';MPﬁ?r &rz:ﬂ:hﬂm
ten mit grofen Operationen, vop  Erommbold, Dr. Hedie von
Verletzungsopfern und chronisch mmﬁﬁmw*
blutkranken oder blutarmen Kin- Foto: Ridiger Buhd
dem und Erwachsenen stiindig
Blut {-bestandteile) bendtigt. Des-
halb ist die Bevilkerung Freiburgs
und des Umlandes auf-
gerulen, fiic,ihr Klini-
kum" Blut zu spenden
= auch dic Beschiifiig-
ten!

Auf den Einwand
des einen Huhns | lch
kann kein Blut sehen!™
cnlgegnet das zweile:
wAber  spenden!™
Alsa!

Verkleidungen.

e Blutuprade

Auf eigens gestalteten Postkarten

m:: iy V.7 3agy
Ulspede aribiiy R . .
e motivierten die beriihmten Gaymann-

Hiihner zur Blutspende —amPuls
berichtete 2003 tiber die Kampagne.

Auch im Stadion oder

unterm Weihnachts- Transfusionsmedizin X

baum ist das Blutspende- Haus Langerhans vli: T.n;i:rRrxucmi(‘mi .
Tel.: 270-4444 Emst Ludwig Ganter. PD

Dr. Genrud Zilow

Mdnnchen anzutreffen.
Fars: Marlies Decker

®  Sje méchten auch Leben retten helfen? Alle Infos zur Blutspende
finden Sie unter: www.blutspende-uniklinik.de
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Pflege mit
Doktortitel

eit Dr. Johanna Feuchtin-

ger im September 2005

ihre Promotion am da-

mals neu eingerichteten
Programm der Universi-

tdt Maastricht abschloss, ist die
Zahl der promovierten Pflegefach-
personen an der Uniklinik Freiburg
kontinuierlich angestiegen. Der
Aufschwung der Pflegewissen-
schaft wurde in der Freiburger
Universitidtsmedizin frith und mit
viel Engagement gefordert: Seit
2008 gibt es den Bachelorstudien-
gang Pflegewissenschaft, seit 2016
bietet das Institut fiir Pflegewissen-
schaft ein Masterprogramm an —
und mittlerweile tragen fiinf Pfle-
gende an der Uniklinik einen
Doktortitel, vier weitere arbeiten
aktuell an einem Promotionspro-
jekt. Die erfolgreiche Einwerbung

SulRer Genuss

Muffins mampfen in geheimer Mission: Der anonyme
Servicechecker knopfte sich 2010 im selbstlosen Selbsttest

auch den Service der klinikeigen
zufrieden war? Lesen Sie selbst!

Auch heute konnen Uniklinik-
Mitarbeiter*innen je nach Auftrags-
lage bei der Konditorei der Unikli-
nik Kuchen, Torten und weitere
Leckereien bestellen. Einfach mit
ausreichend Vorlauf per E-Mail an
konditorei@uniklinik-freiburg.de
anfragen — den Link zur aktuellen
Angebotsliste finden Sie unter:

www.uniklinik-freiburg.de/ampuls

o
- L

N e A T

berschreiten

Erste Promotion in dar FPilege

Fromatianes sing am Universititsklinikum
keine Seivenhedt, diese aber ft 52 Ende Sep-
Tembser J008 wchigay duhanna Feuchtinger,
Stabstelle fir Qualitst und Entwickiung u':
der Piege, hren Pmmu.:-'rrrs:wimqanq an
def '.J".Iin'l.'l'!i1ir Masstrick erfolgreich ah,
Damit 151 55 eine der ersten, die on dem ]
erngerichinten f’rnrr-u:iun:.prm;rzmm der
Pllegewissenschatten teigernommen fu,

Dex Tise) ger Promaticesacteis taytes: Die
ﬁr!iuui!mprsu:uliwn bei herzch uurgis;!‘irn
Patienten’, Rink faare arveitele sie berydy.
begleitend an ihrer Framation, Im Heskss
T £5 danm soweit: Endlich konete sie irur.
Dgtl.-urai,lrtundp in Maastricht in Fmpl’:vng
:hm: Damit 189t sie als Ersre im Fres-

rger Kiinfkurs den T i
sl ten Tiie) Dokine der Phiege-

Bed inver Promatioasfeier im Klinlkom be- D&
- JoHARL Foncingrn

tonk der Leitende Aratliche Dircktar, rofes.  Ubmummsa,
:-:n- D, O, l:mn Matthiay Brandis, wie wief
Teude &5 i i i
e miecht. dic Promation einer  fghn offen $teht” Auch gie Pflzgedirektan
in

Kranitﬂ_sthmw' ehren ru ktwnen: Dtie
Prml,-qn machi deutfich, dass hewte p ihil
nur den Areten eing wissenschaftliche Layt-

Hu‘Pe Buchstor betonte, wie withtlp Pile-
pEwinenschalt und Phiegefonchuny Fir ein
Uﬂ.'.'rni:i:ll:ilhil:um sind: Promationen im

ehemaligen Pflegedirektorin Beate
Buchstor Wirklichkeit: Promotio-
nen in der Pflege sind heute keine
Ausnahme mehr.

der Stiftungsprofessur onkologische
Pflege als erste klinisch-akade-
misch ausgerichtete Professur in
der Pflege ist ein weiterer Meilen-
stein. So wird der Wunsch der

TEST

Konnen Beschiftigte von den Serviceange-
boten am Klinikum wirklich profitieren?
Der Servicechecker ist in geheimer Mission
unterwegs und testet Angebote. Sein zweites
Ziel: Der Kuchenverkauf. Top oder Flop?
Das verrit sein exklusiver Testbericht:

en Konditorei vor. Ob er

,.Es war einer dieser Tage, an denen man im
Bett bleiben sollte. Kaum hatte ich mir meine
erste Tasse dampfenden schwarzen Kaffee
eingegossen, schellte das Telefon. Tante Wil-
helmine kiindigte sich zu Kaffee und Kuchen
an. Bevor Sie jetzt lachen: Auch ein Topagent
wie ich ist vor familidren Verpflichtungen
nicht gefeit. Da ich das ohnehin mal checken
wollte, nahm ich online mit dem Kuchenver-

kauf des Klinikums Kontakt auf. Ist ja auch

kein Ding, mal eben den Smart-Link Kondi-
torei einzugeben. Eine grofle Sache ist aller-
dings die Entscheidung fiir das richtige Ge-
back. Die richtige Auswahl aus Muffins,
Torten, Stollen, Kuchen und Schnitten zu
treffen fiel mir ungewohnt schwer. Sollte ich
lieber auf Torten wie die gute alte Schwarz-
wilder Kirsch setzen oder doch einen asketi-
scheren Hefezopf wihlen? SchlieBlich be-
stellte ich per Mail einen Berg Muffins. Das
war gerade noch rechtzeitig, denn drei Tage

\

(M 15w o mmmm!’mﬁmununm Py
L]

der Ffiege wenden Tuklintip hotfertiich kei-
he Ausnahme mehr Sein, sondern ebepsy
t{lbnu:rﬂ}nuli:h wie Pramationen im
Bratlichen Bersich®

2006 berichtete amPuls
liber die erste Promotion

in der Pflege.

Im Kuchenrausch

Vorlauf braucht die Bestellung schon. Die
Betreuung war auch nicht schlecht. Da meine
Muffin-Bestellung per Mail wohl etwas mif3-
verstandlich war, wurde ich prompt zurtick-
gerufen. Abgeholt werden kénnen die Lecke-
reien von 11.30 bis 18.30 Uhr unter der
Woche im Personalcasino und am Wochen-
ende bis 13.30 Uhr. Ich personlich finde das
klasse, dann ist die Eierlikérsahne am Sonn-
tag schon gekiihlt, gut verpackt und frisch,
bis sie auf die Kaffeetafel kommt.

Meine Muffins kamen einen Tag zu frith
an. Ich wurde aber telefonisch informiert
und durfte entscheiden, ob ich sie schon
holen mochte oder zuriickgehen lasse. Da
es bei den Mulffins auf einen Tag doch wirk-
lich nicht ankommt schnappte ich sie mir
natiirlich.

Mein Fazit: Tante Wilhelmine war gliick-
lich, die Muffins lecker und der Service wird
flexibel und personlich von der Konditorei
gehandhabt. Mein kritischer Vergleich ergab,
dass die Preise durchschnittlich sind. Aber
dafiir gibt’s auch Qualitdt, die nicht vom
FlieBband kommt. Ein groBes Plus: Die riesi-
ge Auswahl!

Seinen Muffin-Test verdffentlichte der anonyme Servicechecker 2010 in amPuls.
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Neubeginn im Haus KulSmaul

Die Stationen Veil und KuBmaul der Klinik fur Innere Medizin |1
sind im September ins neue Bettenhaus eingezogen.

it dem Umzug

der Station KuB-

maul am 9. Sep-

tember hat der

Betrieb im neuen
Bettenhaus Haus Kufimaul begon-
nen. Die Station der Klinik fiir In-
nere Medizin I (Gastroenterologie,
Hepatologie, Endokrinologie und
Infektiologie) hat das 1. Oberge-
schoss des Neubaus zwischen
Augen-/HNO-Klinik und Medizi-
nischer Klinik bezogen. Eine
Woche spiter folgte Station Veil,
die im 2. Obergeschoss unterge-
bracht ist. Beide Umziige verliefen
planmiBig.

Im neuen Bettenhaus profitieren
die Patient*innen von barriere-
freien Zweibettzimmern und einer
ruhig gestalteten Umgebung. Fiir
die Mitarbeitenden bietet es einen
modernen Arbeitsplatz, der durch-
dacht und funktional ist. Die
Stabsstelle Bau- und Entwick-
lungsplanung (BEP) begleitet die-
ses Bauprojekt seit fast fiinf Jahren
und hat maBgeblich zur erfolgrei-
chen Umsetzung beigetragen.

Prof. Dr. Robert Thimme, Arztli-
cher Direktor der Klinik fiir Innere
Medizin II, zieht eine positive Bi-
lanz: ,,Ich freue mich sehr, dass die
Stationen Veil und KuBmaul nun
in diesem tollen neuen Gebédude
angekommen sind. Das neue Haus
bietet hervorragende Bedingungen
fiir Patient*innenversorgung und
Arbeitsablaufe.

Quadratmeter mit moderner Infrastruktur

und klarer Raumstruktur

Fiir das Jahresende ist der Umzug
der Station De la Camp (Interdis-
ziplindre Medizinische Intensiv-
therapie IMIT) ins Hauptgeschoss
von Haus KuBmaul geplant.

Das ist Haus KuBmaul

Das Gebiude bietet auf vier Etagen
Platz fiir insgesamt 70 Betten, da-
runter zehn Intermediate-Care-
Pliatze. Mit einer Nutzfliche von
2.276 Quadratmetern, moderner
Infrastruktur und klarer Raum-
struktur schafft es die baulichen
Voraussetzungen fiir eine zukunfts-
fahige Patient*innenversorgung des
Klinikums und dringend benétigte
Kapazititen fiir die anstehende
Sanierung der Medizinischen Klinik
im historischen Lorenzring.
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Das Team ,,Konsil Selecao” holt den Sieg beim
Uniklinik-Turnier.

m Samstag, 27. September 2025 fand auf
Adem FuBballfeld der Freiburger Turner-

schaft von 1844 e.V. ein Fuflballturnier
fiir Mitarbeiter*innen der Uniklinik statt. Insge-
samt 13 Teams wetteiferten in einem kompakten
EM-Modus um den Sieg. Auf drei Feldern wur-
de zunichst in der Vorrunde und anschliefend in
packenden K.-O.-Spielen gerannt, gepasst und
Tore geschossen, jedes Match dauerte zweimal
fiinf Minuten inklusive Seitenwechsel.

Nach spannenden Vorrundenpartien und intensi-
ven Halbfinals standen sich im Finale die Teams

Gewonnen: Die Teams ,,Konsil Selecao” (Gold), ,KOU* (Silber) und
Verstrahlter Haufen“ schafften es aufs Treppchen.

Konsil Selecao und KOU gegeniiber. In einem
packenden Spiel setzte sich schlieBlich Konsil
Selecao durch und sicherte sich den Turniersieg.
Den dritten Platz belegte das Team Verstrahlter
Haufen, das sich im kleinen Finale erfolgreich
behaupten konnte. Die drei Gewinnerteams er-
hielten jeweils einen Pokal und einen Gutschein
fiir das Brauhaus Feierling.

Das Wetter zeigte sich durchgehend wolkig und
frisch, was den Einsatz und die Spielfreude der
Teams jedoch nicht minderte.

Links: Auf dem Feld der Freiburger Turnerschaft von
1844 e. V. konzentrieren sich die Spieler auf ihr Match.

Unten: Einsatz und Spielfreude auf dem Feld:
Jedes Match dauerte zweimal flinf Minuten.

13 Teams ‘

wetteiferten auf
den Spielfeldern
an der Dreisam
um den Sieg.

Auftakt zum FufSballturnier: Insgesamt 13 Teams aus verschiedenen
Bereichen der Uniklinik spielten um einen der begehrten Pokale und einen
Feierling-Gutschein.
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Neuer Selbstbedienungs-
fotoautomat -

Im Zwischengeschoss des Personalcasinos in
der Killianstral3e steht ab sofort eine Fotobox,
in der Mitarbeiter*innen der Uniklinik und
ithrer Tochtergesellschaften selbststindig Por-
traitaufnahmen erstellen konnen. Die Bilder
eignen sich unter anderem als Profilbild in
Outlook und Jabber sowie fiir Intranet- und
Internet-Seiten der Uniklinik.

Die Fotobox ist tidglich von 7 Uhr bis 16 Uhr in
Betrieb. Die aufgenommenen Bilder kdénnen
direkt vor Ort per E-Mail an die gewiinschte
Adresse gesendet werden. Eine kurze Bedie-

Die Fotobox kann im Personalcasino

nungsanleitung befindet sich am Gerit.

selbststindig genutzt werden.

Ein Pokal sorgt fur Bewegung

Beim Stadtradeln bringt ein inofhzieller Pokal Klinikbereiche
zusammen — mit eigener Wertung und viel Teamgeist.

Patrick Weisert aus der Augenklinik (links) tibergab den Pokal 2025 an
Sarah Gotz von der IMIT (rechts).

eit 2022 wandert ein inoffi-
S zieller Pokal durch die Uni-

klinik Freiburg. Verlichen
wird er an das Team, das beim
jéhrlichen Stadtradeln die meisten
Kilometer sammelt. Entstanden ist
die Idee 2022, als das Centrum fiir
Chronische Immundefizienz (CCI)
knapp hinter der Interdisziplindren
Medizinischen  Intensivtherapie
(IMIT) landete. Als fairer Zweit-
platzierter rief das CCI den Wan-
derpokal ins Leben. Seither wird
der Pokal jedes Jahr weiterge-
reicht. Ziel ist nicht der Sieg, son-
dern das Miteinander: iiber Abtei-

Das IMIT-Team durfte den Wanderpokal auch 2023 in

Empfang nehmen.

lungsgrenzen hinweg in Kontakt
kommen, sich vernetzen und die
gemeinsame Freude an der Bewe-
gung teilen.

Eigenes Regelwerk und

jahrliche Siegerehrung

Was mit einer sportlichen Geste
und einem Augenzwinkern be-
gann, hat sich inzwischen zu einer
festen Tradition entwickelt. Ein
eigenes Regelwerk wurde von Sa-
rah Go6tz aus der IMIT aufgesetzt
und wird seitdem gemeinsam mit
dem Pokal weitergereicht. Gewin-
ner des Jahres ist das Unterteam,

das beim Stadtradeln unter dem
Hauptteam ,,Uniklinik® die meis-
ten Kilometer einféhrt.

Nachdem die IMIT sich den Pokal
2022 und 2023 sichern konnte, ging
er 2024 erstmals ans Team der Au-
genklinik. 2025 holte sich die IMIT
die Trophée in einem spannenden
Kopf-an-Kopf-Rennen gegen die
Augenklinik und die Kinder- und
Jugendklinik zuriick. Die Ubergabe
erfolgt jedes Jahr an die Person mit
den meisten geradelten Kilometern
im Siegerteam — inklusive Beweis-
foto und neuer Plakette.
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Mehr als ein Pokal

,,Es geht nicht ums Gewinnen, son-
dern darum, was dabei entsteht:
Austausch, Motivation, Spall am
Radfahren und ganz viel Team-
geist”, sagt PD Dr. Eugen Wid-
meier, der 2023 die zweitmeisten
Kilometer nach Emma Hoffmann
fir die IMIT gesammelt hat. Der
Pokal bringe Bereiche in Kontakt,
die sonst kaum Schnittmengen ha-
ben. Teams wie die AIT wurden
durch personliche Kontakte moti-
viert mitzumachen — und trugen
damit aktiv zu einem positiven
Miteinander bei.

Sport verbindet

Die IMIT hat sogar eine eigene
Rennradgruppe gegriindet: ,,Giro
D’IMIT*. Sie trifft sich regelméBig
zu gemeinsamen Ausfahrten und ist
natiirlich zur Zeit des Stadtradelns
besonders aktiv. Der Wanderpokal
ist ein schones Beispiel dafiir, wie
viel Verbindung und Bewegung
durch eine kleine Idee entstehen
kann — abteilungsiibergreifend,
umweltfreundlich und mit echtem
Gemeinschaftsgefiihl.
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Anasthesistin Dr. Ursula Trondle gewinnt drei
Medaillen bei der Masters-WM in Singapur.

leich drei Medaillen
hat Dr. Ursula Trond-
le, Oberérztin in der
Klinik fiir Anésthe-
siologie und Intensiv-
medizin am Campus Bad Krozin-
gen, von den World Aquatics
Masters Championships in Singa-
pur mit nach Hause gebracht — und
damit ein sportliches Kapitel ge-
schrieben, das so urspriinglich gar
nicht geplant war. Eigentlich wollte
sie ithre Wettkampfkarriere 2024
mit einem letzten Rennen in Frei-
burg beenden. Der iiberraschende
Titel als Deutsche Meisterin in ih-
rer Altersklasse durchkreuzte diese
Pline — und offnete die Tiir zur
Weltmeisterschaft.

»Wenn nicht jetzt, wann dann*
Aus dem Vorhaben kiirzerzutreten
wurde eine neue Zielsetzung. An-
getrieben vom Titelgewinn und
motiviert durch ihr Motto ,,Wenn
nicht jetzt, wann dann®“ widmete
Trondle die ndchsten Monate
der Wettkampfvorbereitung. Ein
durchgetakteter Tagesablauf mit
Kraft- und Mobilitdtsiibungen
schon vor Arbeitsbeginn, Atemtrai-
nings, individueller Trainings-
begleitung und Physiotherapie —
der Aufwand war gro8. Fiir Trondle
stand fest: Es geht nicht nur ums
Dabeisein, sondern um personliche
Bestzeiten.

Wettkampf in pulsierender,
globaler Metropole

Im Rahmen ihres Sommerurlaubs
trat sie schlieBlich vom 10. bis
13.August bei ihrer ersten Mas-
ters-WM in Singapur an. Bei dem
Wettbewerb, der im Anschluss
an die Weltmeisterschaft der
Profi-schwimmer*innen stattfindet,

Du hast alles,

um zu gewinnen.
Diesen Satz wieder-
holte ich immer
wieder,um in den
Flow zu kommen.

Dr. Ursula Trondle, Oberdrztin in der
Klinik fiir Andisthesiologie und Intensiv-
medizin am Campus Bad Krozingen

messen sich ambitionierte Schwim-
mer*innen ab 25 Jahren in Alters-
gruppen. In Singapur gingen insge-
samt 6.000 Athlet*innen aus rund
100 Liandern an den Start. Trondle
startete fiir die SG Regio Freiburg
auf vier Distanzen in der Alters-
klasse 50 bis 54 Jahre gegen Kon-
kurrenz aus aller Welt.

Eine sportliche Meisterleistung

Mit einer Zeit von 28,04 Sekunden
holte Trondle Gold iiber 50 Meter
Freistil, gefolgt von Silber iiber
50 Meter Delfin (30,48 Sekunden)
und Bronze iiber 200 Meter Lagen

WORLD AQUATICS
__ SINGAPORE 2025, .

Uber gleich drei Medaillen konnte sich Dr. Ursula Tréndle bei
den World Aquatics Masters Championships 2025 freuen.

(2:42,59). Uber 50 Meter Riicken er-
reichte sie Platz sieben. Im Interview
erzdhlt sie, wie sie den Wettkampf
erlebt hat und was sie motiviert.

Dr. Trondle, wie haben Sie sich
mental auf das entscheidende
50-m-Freistil-Rennen vorbereitet?
,,»Als Favoritin wusste ich: 50 Me-
ter verzeihen keine Fehler — jede
Hundertstelsekunde zdhlt. Kurz vor
dem Start sagte mein Coach: ,Du
hast alles, um zu gewinnen. Die-
sen Satz wiederholte ich immer
wieder, um in den Flow zu kom-
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men.

Und wie war Ihr Gefiihl direkt nach
dem Rennen?

,Das Rennen war sehr schnell —
nach dem Anschlag wusste ich zu-
nédchst nicht, ob ich wirklich vorne
lag. Doch dann hérte ich meinen
Namen, sah ihn auf der Anzeigeta-
fel und diese unglaubliche Freude
setzte ein: Ziel erreicht!*

Sie beweisen, dass Topleistungen
nicht vom Alter abhéngig sind.

,Genau! Alter schiitzt nicht vor
Performance. Neue Trainingsme-
thoden machen es moglich, die

Sprintfahigkeit lange zu erhalten.
Als Dara Torres 2008 mit iiber
40 Jahren Olympia-Silber gewann,
war das ein Wendepunkt — plotzlich
war klar, dass Sprint nicht nur der
Jugend vorbehalten ist.

Gerade im fortgeschrittenen Alter
geht es beim Training um Prézisi-
on. Mir ist aber wichtig zu betonen:
Nicht jeder soll im Alter mit Leis-
tungssport anfangen. Entscheidend
ist die Erkenntnis, wie stark unser
Verhalten den Korper beeinflusst —
und damit die Grundlage fiir ein
gesundes Leben bis ins hohe Alter
legt. Jeder kann selbst aktiv zur ei-
genen Gesundheit beitragen. Und
das ist keine Frage des Alters.

Ist der WM-Erfolg nun Thr Karriere-
schlusspunkt?

»Keineswegs! An dieser Form
mochte ich noch weiter Spal haben.
Nichstes Jahr plane ich, bei der
EM in Paris dabei zusein — voraus-
gesetzt, dies ldsst sich mit der
Urlaubsplanung vereinbaren. Hier
bin ich sehr froh iiber die Unter-
stiitzung, die ich bisher durch mei-
nen Arbeitgeber erfahren habe.“
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Service fiir
Beschaftigte

BERATUNG IM UBERBLICK

Sie benoétigen Unterstiitzung  bei
Belastungen, haben Fragen zu
Pravention, Erkrankung oder Wie-
dereingliederung oder suchen Fach-
beratung bei Konflikten? Hier helfen
die Beratungseinrichtungen fiir
Beschiftigte weiter. Sie konnen die
Anlaufstellen  jederzeit  direkt
kontaktieren.

Psychosoziale Beratung und
Konfliktklirung fiir Beschiftigte
psychosoziale.beratung@
uniklinik-freiburg.de

konfliktklaerung@
uniklinik-freiburg.de

Supervisions- und Coaching-
dienst fiir Beschiiftigte
supervisionsdienst@
uniklinik-freiburg.de

Suchtberatung und Sucht-
privention fiir Beschiiftigte
Suchtberatung@
uniklinik-freiburg.de

Sozialberatung fiir Auszubildende
beratung.auszubildende@
uniklinik-freiburg.de

Eé&ﬂ BUCH

JAMIE DLIVER

@ Einen Uberblick Giber alle
Beratungsangebote finden

l Sie im Intranet unter:
Services/Angebote »
»Beratung fiir Beschaftigte”

IMPRESSUM

Herausgeber: Universitatsklinikum Freiburg
Verantwortlich: Benjamin Waschow,

Leiter Unternehmenskommunikation
Redaktion: Hanna Lippitz

Autor*innen dieser Ausgabe: Johannes Faber,
Katharina Gouverneur, Vivien Karam, Linda
Kratschmayr, Hanna Lippitz, Inga Schneider,
Heidrun Wulf-Frick

Anschrift: Breisacher StralRe 153,

79110 Freiburg

Tel.: 0761270-20060
redaktion@uniklinik-freiburg.de
www.uniklinik-freiburg.de

Fotos: Universitatsklinikum Freiburg,

Britt Schilling (Titelseite), Anja Thélking,

Dr. Ursula Trondle (S.15), Verlage: Adrian &
Wimmelbuchverlag, Dorling Kindersley,
Hanser Berlin, Harper Collins Paperback,
Knaur, Rowohlt, Smarticular, Westend

istockphoto.com: (S. 1) vectortatu, (S. 3) loops7,
(S. 6) Vladst, ulimi (Herz), petekarici (Herz
Fillung), (S. 9) Vladst, (S.11) CurrantCrescent,
(S.13) lemono, (S. 15) irska

Gestaltung und Produktion: Ketchum GmbH,
K.-Kollwitz-Ufer 79, 01309 Dresden

Druck: Badische Offsetdruck Lahr GmbH,
Hinlehreweg 9, 77933 Lahr

R HTITIT

mand.
| g :
il e

Grol3e Buchverlosung

Lesestoff fur lange Winterabende sichern.

Die vorerst letzte amPuls-Aus-
gabe verabschiedet sich mit einer
groflen Buchverlosung: Wer sich
noch einmal mit Lesestoff fiir die
kalte Jahreszeit eindecken moch-
te, findet hier eine breite Palette
an Romanen, Krimis, Sach- und
Kochbiichern.

Zur Auswahl stehen spannende
Krimis wie ,,Kalte Spur in Sha-
dy Hollow* (Juneau Black,
Rowohlt), ,,Thr werdet sie nicht
finden“ (Andreas Winkelmann,
Rowohlt), ,,Mord nach Rezept*
(Sabine Steck, Rowohlt), ,,Der
Stau® (Jo Furniss, Rowohlt),
»Die Schatten, die dich jagen*
(Alex Smith, Rowohlt), ,Das
Morder-Archiv (Kristen Perrin,
Rowohlt), ,Frisch ermittelt:
Der Fall Hartnagel“ (Christiane
Franke & Cornelia Kuhnert,
Rowohlt), ,,Dirty Diana“ (Jen
Besser & Shana Feste, Rowohlt),
»Die Bergwacht — Schneetrei-
ben“ (Sophie Zach, Rowohlt) so-
wie ,Commissaria Iva Marku-
lin und die Schatten iiber der
Adria“ (Ines Calic, Rowohlt).

Literarische und gesellschaftliche
Stoffe bieten ,,Die Villa in Wei-
mar“ (Michelle Marly, Harper
Collins  Paperback), ,Stars*
(Katja Kullmann, Hanser Berlin),
»Man spricht iiber Jacqueline*
(Katrin Holland, Rowohlt), ,,Ich
schwimme nicht mehr da,
wo die Krokodile sind“ (Sabine
Kuegler, Westend) und ,,Tank-
red — Banner und Sturm*
(Michael Rémling, Rowohlt).

Wer nach kulinarischer Inspirati-
on sucht, freut sich iiber ,,Simply

Jamie“ (Jamie Oliver, Dorling
Kindersley) oder ,,Aufgegabelt*
(Alexander Herrmann, Dorling
Kindersley). Fiir den bewussten
Alltag liefert das ,,Plastikspar-
buch® (Smarticular) hilfreiche
Tipps. Emotional ansprechend
sind auch ,,Sei dir und anderen
ein Freund“ (Kobi Yamada,
Adrian & Wimmelbuchverlag)
sowie der Einblick in die freiwil-
lige Feuerwehr ,,Gemeinsam
durchs Feuer* (Marie Trappen,
Knaur). Ein Hauch von Feststim-
mung kommt mit ,,Christmas
undercover®“ (Charlie Walker,
Rowohlt) dazu.

So funktioniert’s:

Einfach eine E-Mail mit vollstén-
digen Kontaktdaten und dem
gewiinschten ~ Buchtitel an
redaktion@uniklinik-freiburg.de
senden.

Betreff: amPuls Gewinnspiel
Einsendeschluss: 31. Januar 2026

Die Gewinner*innen werden per
E-Mail benachrichtigt.

Herzlichen Gliickwunsch an die
Gewinner*innen der Verlosung
in amPuls 2/2025:

Alicia Aaron, Universitits-Herz-
zentrum, Campus Bad Krozin-
gen: ,,.Die gute Tat“; Anke Bauer,
Kinder- und Jugendpsychiatrie:
,Das Pubquiz fiir einsame
Herzen“, Kathi Glockler, Kinder-
und Jugendklinik: ,,Monsoon®;
Kerstin Jost, Medizinische Mikro-
biologie und Hygiene: ,Herz-
vorland“; Peter Zuckschwerdt,
Zentrum Klinische Studien: | Gay-
manns Welt*.

ALEX SMITH
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