
SIE INTERESSIEREN SICH FÜR UNSERE 
WEITERBILDUNG? 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung oder rufen Sie uns an, um vorab 
im persönlichen Gespräch mehr zu erfahren.

LEITER DER AKADEMIE
Dipl.-Kfm. (FH) Franz-Josef Overhoff, M.A.

LEITUNG DER WEITERBILDUNG
Gabriele Streßler, M.A., BBA

KONTAKT
Telefon	 0761 270 64220	
E-Mail: 	 gabriele.stressler@uniklinik-freiburg.de

UNSERE POSTANSCHRIFT
Universitätsklinikum Freiburg 
Akademie für Medizinische Berufe 
Einsteinstr. 9
79108 Freiburg 

Weitere Informationen zu uns und unseren Ausbildungs-,  
Studien- und Weiterbildungsmöglichkeiten finden Sie auf  
unserer Homepage unter

www.akademie.uniklinik-freiburg.de

» ANMELDUNG & 
	 VORGEHENSWEISE 

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN
• �Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium als  

Hebamme / Entbindungspfleger
• �Einjährige Tätigkeit nach Beendigung 

der Ausbildung / Studium

ANMELDUNG 

Mit der Anmeldung sind folgende Unterlagen an die Leitung 
dieser Weiterbildung einzureichen:
→   �Tabellarischer Lebenslauf
→   �Erlaubnis zur Führung der Berufsbezeichnung

Bitte reichen Sie Ihre Anmeldeunterlagen möglichst digital und 
vollständig ein.

» �Berufsbegleitende Weiterbildung 
Praxisanleiter*in im   
Hebammenwesen

AKADEMIE FÜR MEDIZINISCHE BERUFE
Miteinander Bildung erleben!

» INFOS &
			   MEHR...
WIR BIETEN 
→	� eine berufspädagogische Weiterbildung in Form von  

Präsenz- oder E-Learningveranstaltungen
→	� den Abschluss zum / zur Praxisanleiter*in  

im Hebammenwesen 

KOSTEN
2400 Euro



» KOMPETENZ &  
		 ENTWICKLUNG
Sowohl in den Kliniken, als auch im freiberuflichen  
Bereich müssen künftig Studierende des Hebammenwesens 
eine qualifizierte Praxisanleitung erhalten. Die Praxisan-
leitung muss in den praktischen Einsätzen durch eine*n 
Praxisanleiter*in der Hebammenkunde erfolgen. 
Ziel dieser Weiterbildung ist es, die Praxisanleiter*innen zu 
befähigen, Studierende und Auszubildenden während der 
Praxisphasen zu begleiten.
Die Weiterbildung zum / zur Praxisanleiter*in im Hebammen-
wesen ist eine pädagogische Zusatzqualifikation mit einem 
Umfang von 300 Stunden.

ZIEL DER WEITERBILDUNG
Erwerb der erforderlichen berufspädagogischen Kenntnisse 
und Handlungskompetenzen zur qualifizierten Praxisanleitung.

Hierzu zählen insbesondere
→	� Lernende / Studierende in der beruflichen Praxis unter- 

stützen, individuelle Lernbegleitung durchführen,  
Kompetenzentwicklung der Lernenden / Studierenden  
fördern, Lernergebnisse beurteilen und bewerten.

→	� Die Kompetenzentwicklung der Lernenden / Studierenden 
einschätzen, deren kritische Selbstreflexion und die  
weitere Lernentwicklung, i. S. von „lebenslangem Lernen“ 
zu fördern.

→	� Eigene Kommunikations- und Konfliktkompetenzen  
erweitern.

→	� Als Prüfer*in im Rahmen von praktischen Zwischen- und 
Abschlussprüfungen tätig zu sein.

→	� Auszubildende / Studierende, neue Mitarbeitende und  
weitere Personen in ihren Lern- und Entwicklungs- 
prozessen beraten und begleiten.

→	� Die praktische Ausbildung planen und organisieren.

» GRUNDSTRUKTUR 		
	 DER WEITERBILDUNG 
→	� Die Weiterbildung gliedert sich in zwei Basis- und  

drei Fachmodule.
→	� Jedes Basismodul wird mit einer Leistungsüberprüfung abge-

schlossen. Die Fachmodule I bis III werden in einer gesamten 
Leistungsüberprüfung zusammengefasst.

DAUER
→	 �300 Unterrichtsstunden
→	 �Die Weiterbildungsdauer beträgt ein Jahr

AUFBAU, MODULE, TERMINE,  
PRÜFUNGSLEISTUNG 

Basismodul I
→	� 40 Stunden Präsenz oder Webinar,  

30 Stunden Selbstlernzeit 
→	 Berufliche und wissenschaftliche Grundlagen anwenden
Prüfungsleistung: wissenschaftliche Literaturrecherche 
Termine:	22.-24. April 2021
                 	 07.- 08. Mai 2021
Die Selbstlernzeit inklusive Prüfungsleistung muss bis zum Beginn 
des Basismodul II erfolgt sein.

Basismodul II 
→	� 40 Stunden Präsenz oder Webinar,  

30 Stunden Selbstlernzeit 
→	 Entwicklungen initiieren und gestalten
Prüfungsleistung: Reflexion einer Anleitungssituation
Termine:  17.-19. Juni 2021
		  23.-24. Juli 2021
Die Selbstlernzeit inklusive Prüfungsleistung muss bis zum 
Beginn des Fachmoduls I erfolgt sein.

Fachmodul I		
→	� 24 Stunden Präsenz oder Webinar,  

8 Stunden Selbststudium 
→	 Praxisanleitung professionell wahrnehmen und gestalten
Termin: 16.-18. September 2021

Fachmodul II	
→	� 24 Stunden Präsenz oder Webinar,  

24 Stunden Selbststudium 
→	 Lernprozesse gestalten
Termin: 21.-23. Oktober 2021

Fachmodul III 
→	� 48 Stunden Präsenz oder Webinar,  

32 Stunden Selbststudium
→	 Beurteilen und bewerten
Termine: 18.-20. November 2021
		  13.-15. Januar 2022

Prüfungsleistung der Fachmodule I-III:
Planung, Durchführung und Evaluation einer Anleitung.  
Diese Prüfungsleistung muss bis spätestens Ende Dezember 
abgeschlossen sein.

Insgesamt umfasst die Weiterbildung 300 Stunden, davon  
176 Stunden Präsenz und 124 Stunden Selbststudium.


