
Das	Institut	für	Pflegewissenschaft	sucht	für	die	Neukonzeption	und	Implementierung	eines
primärqualifizierenden	Studiengangs	zum	nächstmöglichen	Zeitpunkt	eine*n

Wir	bieten	Ihnen:
ein	umfassendes	und	gezieltes	Einarbeitungskonzept,	währenddessen	Sie	Ihr	neues	Team,	das	Institut	für
Pflegewissenschaft,	der	Medizinischen	Fakultät	und	unser	Universitätsklinikum	kennenlernen
eine	verantwortungsvolle,	vielseitige	Tätigkeit	in	einer	kollegialen	Arbeitsatmosphäre
vielfältige	berufliche	und	persönliche	Entwicklungsmöglichkeiten	durch	das	umfangreiche	Fort-	und
Weiterbildungsangebot	in	unserem	Fachbereich	Fortbildung
Leistungen	nach	dem	Tarif	TV-L	und	weitere	Vergünstigungen,	wie	bspw.	betriebliche	Altersvorsorge,
Hansefit	sowie	das	Jobticket	UKF
einen	familienfreundlichen	Arbeitsplatz	und	Angebote	zur	Kinderbetreuung
die	Mitarbeit	in	einem	kompetenten	Entwicklungsteam

Ihre	Aufgaben:
Organisation	und	Mitarbeit	in	einer	Projektgruppe
Mitarbeit	bei	der	Konzeption	eines	primärqualifizierenden	Studiengangs	Pflegewissenschaft
o			Curriculum
o			Modulhandbuch
o			Rahmenbedingungen
Koordination	zwischen	Anforderungen	der	Universität,	des	Universitätsklinikums,	des
Regierungspräsidiums	und	der	zuständigen	Ministerien	
Mitarbeit	bei	der	Implementierung	des	neuentwickelten	Studiengangs
Mitarbeit	bei	der	Evaluation	des	Prozesses	und	der	Implementierung

Ihr	Profil:
Berufsanerkennung	Pflege	
ein	abgeschlossenes	Hochschulstudium	(Master	oder	äquivalent)	in	Pflegepädagogik	oder
Pflegewissenschaft	oder	vergleichbaren	Disziplinen	(z.B.	Gesundheitspädagogik)
vorzugweise,	jedoch	nicht	zwingend	erforderlich	
o			Erfahrungen	in	der	Entwicklung	von	Ausbildungs-	oder	Studiengängen
o			Erfahrungen	in	der	Curriculum-/Modulhandbuchentwicklung
o			Erfahrungen	innerhalb	der	Berufsausbildungen	in	Pflegeberufen
o			Fachlicher	Schwerpunkt,	z.	B.	in	der	Langzeitpflege	und/oder	Pflege	von	Kindern	und	Jugendlichen
Ihre	Bereitschaft	und	Ihr	Engagement	zur	Einarbeitung	in	spezifische	Fragestellungen	einer
Studiengangkonzeption	eines	grundständigen	Studiengangs	der	Pflegewissenschaft
ausgeprägte	Kenntnisse	im	wissenschaftlichen	Arbeiten	und	einen	kompetenten	Umgang	mit
entsprechender	Standardsoftware
eigenverantwortliche,	strukturierte,	und	lösungsorientierte	Arbeitsweise
Kommunikationskompetenz	und	Teamfähigkeit	im	intra-	und	interprofessionellen	Kontext

Die	Stelle	ist	in	Vollzeit	(100	%)	mit	12	Monaten	befristet	zu	besetzen,	mit	der	Option	auf	Verlängerung.

Haben	wir	Ihr		Interesse	geweckt?	Dann	bewerben	Sie	sich	mit	den	üblichen	Unterlagen.

Wissenschaftliche*n	Mitarbeiter*in	-	Bachelor	of	Science
Pflegewissenschaft	(m/w/d)

https://www.uniklinik-freiburg.de/karriere


Fragen?	Kontaktieren	Sie	uns!
marion.suetterlin@uniklinik-freiburg.de

Universitätsklinikum	Freiburg
Medizinische	Fakultät
Institut	für	Pflegewissenschaft
Prof.	Dr.	Christiane	Kugler
Breisacher	Str.	153,	79110	Freiburg

Allgemeiner	Hinweis:	Die	Vergütung	erfolgt	nach	Tarif.	Vollzeitstellen	sind	grundsätzlich	teilbar,	soweit	dienstliche	oder	rechtliche	Gründe	nicht	entgegenstehen.
Schwerbehinderte	Bewerber*innen	werden	bei	gleicher	Eignung	besonders	berücksichtigt.	Einstellungen	erfolgen	durch	die	Abteilung	Personalbetreuung.

https://karriere.uniklinik-freiburg.de/bewerber/landingpage.php?prj=1384P61331&oid=&qid=0&b=10&ie=1&lang=de_DE

