
SIE INTERESSIEREN SICH FÜR UNSERE 
WEITERBILDUNG? 
Senden Sie uns Ihre Bewerbung oder rufen Sie uns an, um vorab 
im persönlichen Gespräch mehr zu erfahren.

LEITER DER AKADEMIE
Dipl.-Kfm. (FH) Franz-Josef Overhoff, M.A.

PÄDAGOGISCHE UND FACHLICHE LEITUNG
Andreas Leonhardt 
Pflegepädagoge 

KONTAKT
Telefon	 0761 270-92551 
E-mail:	  andreas.leonhardt@uniklinik-freiburg.de

UNSERE POSTANSCHRIFT
Universitätsklinikum Freiburg 
Akademie für medizinische Berufe
Breisacherstraße 153
79110 Freiburg

Weitere Informationen zu uns und unseren Ausbildungs-, 
Studien- und Weiterbildungsmöglichkeiten finden Sie auf 
unserer Homepage unter

www.akademie.uniklinik-freiburg.de

» BEWERBUNG &
					  VORGEHENSWEISE
 

TEILNAHMEVORAUSSETZUNGEN
Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- 
und Krankenpfleger*in bzw. Gesundheits- und 
Kinderkrankenpfleger*in
�Eine einschlägige berufliche Tätigkeit nach Beendigung der  
Ausbildung von einem Jahr und davon mindestens sechs 
Monate in einem Intermediate Care Bereich.

BEWERBUNG 
Bitte richten Sie Ihren Aufnahmeantrag an die Leitung der 
Weiterbildung mit folgenden Unterlagen: 
→	� Lebenslauf (tabellarisch mit bisherigem Bildungsweg und 

ausgeübter Berufstätigkeit)
→	� Zeugnis der Krankenpflegeausbildung bzw. Kinderkranken

pflegeausbildung und Erlaubnis zur Führung der Berufs
bezeichnung

�→	� Ein Empfehlungsschreiben Ihrer Vorgesetzten für die 
Weiterbildung

Bitte reichen Sie uns die Bewerbungsunterlagen ohne 
Plastikhüllen und ohne Bewerbungsmappen (möglichst digital) 
ein.

» �Weiterbildung 
Intermediate Care (IMC) 

AKADEMIE FÜR MEDIZINISCHE BERUFE
Miteinander Bildung erleben!



»	Die Akademie für medizinische 
Berufe des Universitätsklinikums
Freiburg ist ein Verbund schulischer 
Fachbereiche.

» KOMPETENZ &  
		 ENTWICKLUNG
Das Universitätsklinikum Freiburg ist ein modernes und 
leistungsfähiges Gesundheitszentrum, in dem sämtliche 
Fachrichtungen der Medizin durch eigene Fachkliniken und 
Institute vertreten sind. Wir verbinden die tägliche Praxis mit 
einer exzellenten Forschung und Lehre. Wir beschäftigen über 
10.000 Mitarbeiter*innen.
Die Akademie für medizinische Berufe ist die zentrale Bildungs-
institution des Universitätsklinikums für Gesundheitsfach
berufe. 

Sie ist eine durch das Regierungspräsidium Freiburg staatlich 
anerkannte Weiterbildungsstätte.

Die Erarbeitung und Erprobung innovativer Konzepte und 
Modelle ist fester Bestandteil unserer Einrichtung. Derzeit 
werden nachfolgende Weiterbildungen aus den Bereichen  
der Intensiv- und Anästhesiepflege angeboten:

→	� Intensivpflege

→	� Anästhesiepflege

→	� Intermediate Care

→	� Pädiatrische Intensivpflege

→	� Notfallpflege

» ÜBERWACHEN,
	 BEGLEITEN & PFLEGEN
INTERMEDIATE CARE PFLEGE
Im Intensivüberwachungsbereich betreuen Pflegende im in-
terdisziplinären Team Patient*innen mit erhöhtem Pflege- und 
Überwachungsaufwand.
Die komplexen Aufgaben im Pflegealltag bedürfen besonderer 
Fertigkeiten und Kenntnisse.

Daraus resultieren folgende Themenbereiche (360 Std.):
Basismodule (100 Std.)
→	� Berufliche Grundlagen anwenden
→	� Entwicklungen initiieren und gestalten

Fachmodule (260 Std.)
→	� Kernaufgaben in der Intermediate Care Pflege wahrnehmen
→	� Spezielle Pflege- und Behandlungsmaßnahmen von 

Patient*innen auf der Intermediate-Care-Station kompetent 
unterstützen, durchführen und evaluieren

→	� Besondere Pflegesituationen in der Intermediate Care Pflege 
bewältigen

→	� Weitere komplexe Pflegesituationen

Inhalte der Basismodule und der Fachmodule können auf die 
Weiterbildung(en) Intensivpflege, Anästhesiepflege und 
Notfallpflege angerechnet werden.

» INFOS &
			   MEHR ...
Wir legen besonderen Wert auf eine offene und bewusste 
Interaktion zwischen den Mitarbeitenden der Akademie, 
Weiterbildungsteilnehmenden, Patient*innen und unseren 
Weiterbildungspartnern. Unser Umgang ist geprägt von 
Wertschätzung, Ehrlichkeit und Diskretion. Gemeinsam 
mit internen und externen Partnern fördern wir unsere 
Weiterbildungsteilnehmer*innen durch interdisziplinäre 
und innovative Konzepte in ihrer persönlichen Kompetenz-
entwicklung. 

UNTERRICHT
Der Unterricht der Weiterbildung Intermediate Care (360 
Std.) wird in Modulen angeboten. Module sind abgeschlos-
sene Lerneinheiten, gegliedert in Basis- und Fachmodule. 
Die Basismodule und Teile der Fachmodule werden für die 
verschiedenen Weiterbildungen gemeinsam durchgeführt. 
Die theoretischen Unterrichte finden in Blockphasen (je 1-2 
Wochen) und ggf. als Studientage statt.

EINSATZBEREICHE
Intermediate Care (mindestens 800 Std.)
→	� Der Einsatz erfolgt in verschiedenen IMC-Bereichen 

und Intensivbereichen
→	� Externe Teilnehmer*innen können, wenn die entspre-

chenden Fachabteilungen zur Verfügung stehen, nach 
Absprache mit der Leitung der Weiterbildung auch im 
eigenen Krankenhaus eingesetzt werden.

TERMINE UND DAUER
Beginn: jährlich Februar
Dauer: 13 Monate
Kosten: 4.000 €

WIR BIETEN 
→	� eine staatlich anerkannte Weiterbildung 
→	� mit der Berechtigung zum Führen der Berufs

bezeichnung: Gesundheits- und Krankenpfleger*in  
für Intermediate Care

→	� Anrechnung von Fortbildungspunkten bei der 
Registrierung für beruflich Pflegende (RbP)


